Regulamin udziatu w projekcie
Dzien dobry Al - Edycja Zima

Program wsparcia i edukacji cyfrowej dla kobiet

§ 1 Postanowienia ogdélne

1.Niniejszy Regulamin okresla zasady przyjecia i uczestnictwa w programie “Dzien
dobry Al” (zwanym dalej “Projekt” lub “Program”), w tym szczegdtowe zasady
przeprowadzania procesu rekrutacji Uczestniczek, ktére zamierzajg podnies¢ swoje
kompetencje cyfrowe aby przygotowa¢ do skutecznego poruszania sie po
nowoczesnym rynku pracy.

2. Projekt “Dzien dobry Al” jest organizowany przez Fundacje Mamo Pracuj (dalej
,Fundacja" lub ,Organizator"), we wspétpracy z: CodeCool Kft. oraz Talenti Sp. z 0.0.
przy wsparciu finansowym Centre for Public Impact Europe (dalej: Partner lub
Partnerzy).

3. Nabodr kandydatek do udziatu w projekcie prowadzony jest w catosci przez
Fundacje.

4. Projekt bedzie prowadzony w jezyku polskim.

5. Organizator zapewnia Uczestniczkom bezptatny udziat w catym Programie,

w tym dostep do kursu, webinaréw, materiatéw szkoleniowych oraz wsparcie tutorek
(w tym pomoc techniczna w razie probleméw z realizacja kursu) oraz doradczynh
zawodowych.

6. Celem Programu jest wsparcie 84 uczestniczek w rozwoju kompetencji

z zakresu sztucznej inteligencji (Al) na poziomie podstawowym oraz
przygotowanie do skutecznego poruszania sie po nowoczesnym rynku pracy.
Program taczy dedykowany kurs merytoryczny z zakresu sztucznej inteligencji,
webinary i spotkania online prowadzone przez specjalistow branzowych, prace
wtasng oraz rozwoj kompetencji migkkich.

6. Projekt bedzie realizowany od 14 wrzesnia do 31 grudnia 2026 r.



§ 2 Zakres wsparcia

1. W ramach Programu kazda Uczestniczka ma zagwarantowany dostep do
kompleksowego wsparcia oraz jest zobowigzana do aktywnego uczestnictwa
we wszystkich jego elementach, ktére obejmuja:

a) Spotkanie otwierajace on-line: w dniu 13.10.2026, o godzinie 17:30

b) Uczestnictwo w kursie online z Al (samodzielna nauka ok 8h na platformie
online) — nauka twardych umiejetnosci Al (obstuga narzedzi).

c) Udziat w warsztatach online: z zakresu Al (3 warsztaty, kazdy 3,5 godziny) oraz
warsztatach karierowych (2 spotkania, kazde 2h godziny) w mniejszych grupach
(Kohortach) w okreslonych terminach (Uczestniczka zostanie przypisana do
okreslonej Kohorty, w miare mozliwosci zgodnie z preferencjami wskazanymi
podczas rekrutaciji).

Warsztaty kohort

Harmonia — Kohorta 1

13.10 17:30-18:30 - spotkanie otwierajgce
20.10 17:30-21:00 - warsztat Al
26.10 17:30-21:00 - warsztat Al
03.11 17:30-21:00 - warsztat Al
16.11 17:30—19:30 — spotkanie karierowe
18.11 17:30—19:30 — spotkanie karierowe

Przebudzenie — Kohorta 2

13.10 17:30-18:30 - spotkanie otwierajgce
21.10 17:30-21:00 - warsztat Al
27.10 17:30-21:00 - warsztat Al
04.11 17:30-21:00 - warsztat Al
16.11 17:30—19:30 — spotkanie karierowe
18.11 17:30—-19:30 — spotkanie karierowe



Horyzont — Kohorta 3

13.10 17:30-18:30 - spotkanie otwierajgce
22.10 17:30-21:00 - warsztat Al
29.10 17:30-21:00 - warsztat Al
05.11 17:30-21:00 - warsztat Al
16.11 17:30—19:30 — spotkanie karierowe
18.11 17:30—19:30 — spotkanie karierowe

Blask — Kohorta 4

13.10 17:30-18:30 - spotkanie otwierajgce
23.10 09:30-13:00 - warsztat Al
28.10 09:30-13:00 - warsztat Al
06.11 09:30-13:00 - warsztat Al
16.11 17:30-19:30 — spotkanie karierowe
18.11 17:30—-19:30 — spotkanie karierowe

d) Placement (Faza po kursie): Konsultacje (doradca zawodowy) w zakresie kariery,
dla wybranej grupy osob, ktdre ukornczg kurs online.

e) Wsparcie Spotecznosci i Tutoréw: Prywatne, moderowane grupy (na
Whatsapp) i wsparcie tutorek motywujgcych do nauki (tgcznie 4 tutorek, po jednej

dla kazdej z grup).

f) Gala Finatowa: Spotkanie finalowe na zywo dla oséb, ktére ukonczg kurs online,
w Warszawie 7 grudnia.

2. Program trwa tacznie 6 tygodni i obejmuje zaréwno udziat w zajeciach oraz
samodzielng prace i wykonywanie zadan domowych.

6. W ramach projektu dostepne beda 4 formy pracy:

a) kurs online w ramach kursu Al (samodzielna praca)

b) warsztaty online (zoom lub inne bezptatne dla uczestniczek platformy),

c) stacjonarne spotkanie w grudniu zamykajgce program,



d) praca indywidualna.

7. Udziat w powyzszych formach wsparcia umozliwi uczestniczce zdobycie
kompetencji przysztosci. Dzieki komunikacji w grupach oraz spotkaniach
dodatkowych uczestniczka bedzie miata mozliwos¢ pozna¢ inne kobiety o
podobnych doswiadczeniach, zbudowa¢ nowg sie¢ kontaktéw zawodowych,
udowodni¢ sobie, ze jest w stanie nadgzy¢ za zmianami technologicznymi.
Uczestniczki Programu bedg réwniez mogty zdoby¢ wiedze na temat rynku pracy,
efektywnego poszukiwania zatrudnienia, a takze rozwingé kompetencje miekkie pod
okiem specjalistow.

§ 3 Zasady przyjecia do projektu

1.Projekt skierowany jest do kobiet, ktore szukajg bezpiecznego wejscia w swiat Al
od podstaw. Program uczy praktycznych zastosowan zamiast teorii, zapewnia
wsparcie trenerow i tutorek, ktére motywujg do regularnej nauki. Program tworzy
spotecznosci kobiet o podobnych wyzwaniach, daje wskazéwki dotyczgce rozwoju
kariery oraz wspotczesnych trendow na rynku pracy.

2. W projekcie moga uczestniczy¢ kobiety, ktore:

e chcg zwiekszy¢ swoje szanse na znalezienie pracy lub awans (mile
widziane kobiety w trakcie przerw zawodowych oraz matki wracajgce na
rynek pracy po urlopach macierzynskich),

e chcg nauczy¢ sie wykorzystywaé Al w praktyce, zdoby¢é kompetencije
przysztosci bez koniecznosci zostania programistkg - kobiety szukajgce
pierwszej pracy, zmieniajgce branze oraz chcgce zdoby¢ kompetencje
przysztosci z Al

e chcg poznac inne kobiety o podobnych doswiadczeniach, zbudowaé nowg
sie¢ kontaktéw zawodowych

e chcg udowodni¢c sobie, ze jest w stanie nadgzy¢ za zmianami
technologicznymi.

e deklarujg uczestnictwo w spotkaniu otwierajgcym on-line w dniu
13.10.2026

e sg gotowe zaangazowac sie w projekt i uczestniczy¢ aktywnie w Projekcie
przez 6 tygodni,



e potrafig sprawnie komunikowac¢ sie w j. polskim (dotyczy kobiet innych
narodowosci),

e posiadajg silng motywacje i samodyscypline,

e majg mozliwos¢ techniczng do korzystania ze spotkan online (posiadanie
komputera/tableta/komorki oraz dostepu do internetu).

e mieszkajg w Polsce

3. W programie nie mogg uczestniczyé¢ osoby zatrudnione lub w jakikolwiek
sposo6b powigzane zawodowo z podmiotami realizujgcymi Ilub finansujgcymi
program, tj.: Fundacjg Mamo Pracuj, Talenti Sp. z 0.0. Codecool, Centre for Public
Impact Europe) i ich spotkami powigzanymi, a takze ich matzonkowie, partnerzy
zyciowi. Uwaga, osoby przebywajgce na urlopach macierzynskich, rodzicielskich i

wychowawczych sg osobami formalnie zatrudnionymi.

4. W projekcie przestrzegamy zasady réwnosci szans i niedyskryminacji. O przyjeciu
do projektu decydujg kryteria okreslone w niniejszym regulaminie bez wzgledu na
pochodzenie etniczne, rase, religie lub swiatopoglad, wiek, orientacje seksualng czy
niepetnosprawnos¢. W czasie catego procesu rekrutacji zwracamy uwage na
unikanie przekazu i jakichkolwiek innych elementow dyskryminujgcych badz
utrwalajgcych stereotypy. Celem tych dziatan jest umozliwienie wszystkim osobom
sprawiedliwego, petnego uczestnictwa we wszystkich formach wsparcia w ramach
projektu i zagwarantowanie potencjalnym Uczestniczkom projektu mozliwosci
wyboru drogi zyciowej bez ograniczeh wynikajgcych ze stereotypow.

§ 4 Proces rekrutacji

1. Rekrutacja sktada sie z 2 etapow:

1) wypetnienia formularza rekrutacyjnego,
2) rozmowy kwalifikacyjnej online.

2. Formularz rekrutacyjny stanowi zatgcznik nr 1 do niniejszego Regulaminu.
Ztozenie formularza rekrutacyjnego jest rédwnoznaczne z akceptacjg niniejszego
Regulaminu i zobowigzaniem sie do przestrzegania jego postanowien.


https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdEE2jXwADyIT4xmxy4GlS1unqzgFwEg9GpjmrTTJG_edZB4g/viewform?usp=dialog

3. Etap rozmowy kwalifikacyjnej dostepny bedzie dla wybranych kandydatek po
przeanalizowaniu zgtoszen i polega¢ bedzie na rozmmowie online z przedstawicielem
Fundacji.

4. Formularze rekrutacyjne przyjmowane bedg od 15.09.2026r. do 2.10.2026 r. do
godziny 23.59:00. Fundacja zastrzega sobie prawo do zmiany terminu przyjmowania
zgtoszen, w szczegolnosci jego skrocenia lub  wydtuzenia, a takze do
wczesniejszego zamkniecia naboru w momencie zarejestrowania zgtoszen w liczbie
przekraczajgcej 200% dostepnych miejsc. O wszelkich zmianach Fundacja
poinformuje na stronie internetowej programu i na platformie spotecznosciowej
Facebook.

5. Rozmowy rekrutacyjne odbywac sie bedg od 21.09.2026 r. do 6.10.2026 r.
Informacje o zakwalifikowaniu sie do projektu uczestniczka otrzyma do dnia
8.10.2026 roku.

6. Formularze rekrutacyjne ztozone po okresie rekrutacji, nie podlegajg ocenie w
procesie rekrutacji.

7. W przypadku wiekszej ilosci zgloszen niz przewidzianych miejsc, o
uczestnictwie w projekcie beda decydowaly nastepujace kryteria:

a. kompletnosc¢ i poprawno$¢ wypetnionej aplikacji,

b. spetnienie kryteribw gtéwnej grupy docelowej,

C. ocena zaangazowania i motywacji do wziecia udziatu w catym Projekcie,
d. zgodno$¢ programu z oczekiwaniami osoby zgtaszajgcej sie,

e. diagnoza potencjatu rozwojowego osoby zgtaszajgcej sie mozliwego w ramach

Programu,

f. wynik rozmowy kwalifikacyjnej,

9. Fundacja zastrzega, iz wybdr Uczestniczek jest ostateczny i nie przystuguje
odwotanie od decyzji w tym zakresie.



10. Fundacja zastrzega sobie prawo do przeprowadzenia rozmow rekrutacyjnych
jedynie z wybranymi osobami.

11. Po zakohczeniu wszystkich etapéw rekrutacji, powstanie finalna lista
Uczestniczek. Osoby, ktére spetnity wszystkie wymagania oraz przeszty pomys$inie
rozmowe rekrutacyjng, a jednak nie zostaty zakwalifikowane do projektu z powodu
braku miejsc, bedg umieszczone na liscie rezerwowej i bedg miaty pierwszenstwo

w dotgczeniu do grupy uczestniczek w przypadku rezygnacji ktorejs z
zakwalifikowanych oséb.

12. Informacje o zakwalifikowaniu sie do projektu Uczestniczka otrzyma drogg
mailowg i/lub telefoniczng.

13. Miejsce w projekcie przepada, jesli Uczestniczka nie odpowie w ciggu 2 dni
kalendarzowych na zadng z dwéch prob kontaktu (mailowej i telefonicznej) podjetych
przez Fundacje, o ktérych mowa w punkcie 12.

14. Osoby zakwalifikowane do projektu bedg zobowigzane do podpisania
regulaminu uczestnictwa w formie elektronicznej (ePUAP lub Autenti). Warunkiem
udziatu w Programie jest elektroniczne podpisanie regulaminu.

§ 5 Zobowigzania Uczestniczek

1.Uczestniczki zobowigzujg sie do aktywnego, regularnego i punktualnego
uczestnictwa w warsztatach, spotkaniach online, zrealizowania catego kursu online
Al, ewaluacji programu oraz do pracy indywidualnej pomiedzy spotkaniami.

2. Warunkiem ukonczenia projektu oraz otrzymania zaswiadczenia potwierdzajgcego
uczestnictwo jest ukonczenie kursu Al oraz 80% frekwencja na warsztatach online, a
takze obecnos¢ na spotkaniu otwierajgcym. Obecnos¢ bedzie weryfikowana przez
tutorki, a informacje na temat frekwencji przekazywane do Fundacji.

3. W przypadku spotkan online uczestniczki zobowigzane sg do udziatu z wigczong
kamera.

4. Uczestniczka zobowigzuje sie do dotaczenia do zamknietej grupy (na
Whatsappie), ktéra bedzie tworzona dla uczestniczek zakwalifikowanych do
programu. Uczestniczka projektu zobowigzana jest do postugiwania sie w



zamknietej, projektowej grupie WhatsApp swoim petnym imieniem i nazwiskiem,
zgodnym z danymi podanymi podczas rejestracji do programu. Obowigzek ten ma
na celu umozliwienie Administratorowi grupy identyfikacji oséb dotgczajgcych do
grupy oraz zapewnienie, ze dostep do grupy majg wytgcznie uczestniczki projektu.

5. Uczestniczki zobowigzane sg do obowigzkowego wypetniania ankiet
ewaluacyjnych i testdw zwigzanych z realizacjg projektu oraz monitoringiem jego
pozniejszych rezultatow. Ankiety sg anonimowe i bedg rozsytane w formie
elektroniczne;.

6. Uczestniczki zobowigzane sg do biezgcego informowania o wszystkich
zdarzeniach mogacych zaktocic lub uniemozliwi¢ dalszy udziat w programie.

7. W przypadku naruszenia przez Uczestniczke postanowien niniejszego
Regulaminu, nierealizowania programu kursu, a takze braku kontaktu ze strony
Uczestniczki, Fundacja zastrzega sobie prawo do obcigzenia Uczestniczki kosztami
poniesionymi w zwigzku z jej uczestnictwem w projekcie, w tym do Zzgdania ich
petnego zwrotu w wysokosci 1 780 zt. Akceptacja niniejszego Regulaminu jest
réwnoznaczna z przyjeciem przez Uczestniczke powyzszych warunkow.

8. Uczestniczki, ktore zostaty zakwalifikowane do projektu, jednak z powodu
wypadkéw losowych nie bedg moglty braé w nim udziatu, zobowigzane sg do
poinformowania o powyzszym Fundacji telefonicznie lub mailowo minimum 3 dni
kalendarzowych przed rozpoczeciem projektu.

9. Organizator dopuszcza usprawiedliwienie nieobecnosci  Uczestniczki
spowodowane chorobg Iub waznymi sytuacjami losowymi. Usprawiedliwienie
wymaga telefonicznego Ilub mailowego zawiadomienia przed odbyciem sie
warsztatow, spotkan i konsultacji. W przypadku niepoinformowania o przyczynach
nieobecnosci przez  Uczestniczke, nieobecnos¢ zostanie uznana za
nieusprawiedliwiong.

§ 6 Zobowigzania Organizatora

1.0rganizator zapewnia Uczestniczkom bezptatny udziat w catym programie.

2. Organizator zobowigzany jest dotozy¢ wszelkich staran do organizacji projektu na
jak najwyzszym poziomie merytorycznym i logistycznym.



3. Organizator zobowigzany jest informowaé Uczestniczki o wszelkich zmianach
organizacyjnych wptywajgcych na przebieg projektu.

4. Organizator moze pokry¢ koszty dojazdu Uczestniczek spoza Krakowa na
spotkanie finatowe, na podstawie zlozonego wniosku o zwrot kosztéw, dla
Uczestniczek, dla ktorych koszty dojazdu stanowig bariere udziatu w spotkaniu.
Wzo6r wniosku zostanie udostepniony przez Organizatora na etapie realizacji

projektu. W pozostatych przypadkach Uczestniczki pokrywajg koszty dojazdu we
wilasnym zakresie.

§ 7 Miejsce i termin odbywania si¢ warsztatow i spotkan

1.Kurs online uczestniczka realizuje samodzielnie w dogodnym dla siebie czasie.

2. Warsztaty online odbywac sie bedg w aplikacji zoom lub na innych platformach w
ustalonych godzinach (zgodnie z harmonogramem Kohort podanych w § 2),
umozliwiajgc interakcje wszystkich uczestniczek z prowadzacym.

3. Spotkania otwierajgce on-line odbedzie sie 13.10.2026 r. o godzinie 17:30.

4. Gala finatowa dla zaproszonych os6b odbedzie sie w Warszawie 7.12.2026 r.

§8 Osoby do kontaktu

1. Kontakt z Organizatorem odbywa sie za pomocg adreséw email:
marta.woznicka@mamopracuij.pl.

§9 Przetwarzanie danych osobowych

1.Zgodnie z art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z



przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogodlne rozporzgdzenie o ochronie
danych) (dalej: ,RODQ”), informujemy, ze:

2. Administratorem danych osobowych Uczestniczki projektu jest Fundacja Mamo
Pracuj, ul. Zamknieta 10/lok 1.5 Krakéw (dalej: ,Administrator”)

3. Administrator nie ma obowigzku wyznaczania Inspektora Ochrony Danych, lecz
we wszystkich sprawach zwigzanych z danymi osobowymi nalezy kontaktowac sie z
Pracownikiem  Odpowiedzialnym za  Ochrone Danych przez e-mail:
rodo@mamopracuij.pl

4. Pani dane osobowe przetwarzane bedg w celu wykonania zawartej z
Administratorem umowy (udziat w projekcie ,Dzier dobry Al”), na podstawie RODO
art. 6 ust. 1 b) tj. przetwarzanie jest niezbedne do wykonania umowy, ktérej strong
jest osoba, ktorej dane dotyczg lub do podjecia dziatan na zgdanie osoby, ktorej
dane dotyczg, przed zawarciem umowy.

5. Podanie przez Panig danych osobowych jest dobrowolne, lecz jest warunkiem
zawarcia i wykonania umowy. Konsekwencjg niepodania danych osobowych bedzie
brak mozliwosci wykonania przez Administratora zobowigzan wynikajgcych z
Umowy.

6. Pani dane osobowe mogg by¢ udostepnione: Partnerom projektu i firmom
wspotpracujgcym z  Administratorem w zakresie czynnosci zwigzanych z
wykonaniem umowy zawartej przez Panig z Administratorem.

7. Pani dane osobowe mogg by¢ udostepnione: organom wtadzy publicznej oraz
podmiotom wykonujgcym zadania publiczne lub dziatajgcym na zlecenie organow
witadzy publicznej, w zakresie i w celach, ktore wynikajg z przepiséw powszechnie
obowigzujgcego prawa.

8. Pani dane osobowe bedg przechowywane przez okres niezbedny do wykonania
umowy, okres wymagany przez odpowiednie przepisy prawa, okres niezbedny do
dochodzenia roszczen z zawartej umowy, okres przechowywania dokumentéw w
celach archiwizacyjnych.

9. Posiada Pani prawo do: dostepu do tresci swoich danych oraz ich sprostowania, a
takze prawo do usuniecia danych, ograniczenia przetwarzania, przenoszenia
danych, wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania — w przypadkach i na
warunkach okreslonych w Rozporzgdzeniu Ogolnym.



10. Pani dane osobowe nie bedg podlega¢ zautomatyzowanym podejmowaniu
decyzji, w tym profilowaniu.

11. Ma Pani prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych w razie uznania, ze przetwarzanie Pani danych osobowych narusza
przepisy Rozporzgdzenia Ogodlnego.

§ 10 Zgoda na utrwalenie i rozpowszechnienie wizerunku

1. Warunkiem uczestnictwa w projekcie ,Dzien dobry Al” jest wyrazenie zgody na
utrwalenie i rozpowszechnienie wizerunku Uczestniczki. Zgoda wyrazana jest
poprzez podpisanie niniejszego regulaminu.

2. W trakcie gali finatowej wykonywane beda zdjecia i filmy. W czasie warsztatow
online moze zosta¢ wykonana dokumentacja w formie zrzutu ekranu
z wizerunkiem Uczestniczek.

3. Fotografie, filmy i nagrania wykonywane podczas spotkan mogg zostac
wykorzystane na stronach internetowych, w materiatach prasowych, promocyjnych
oraz w mediach spotecznosciowych Organizatora i spétek z nimi powigzanych,
wytgcznie w kontekscie projektu ,Dzien dobry Al”. Zgoda udzielana jest nieodptatnie
i na czas nieokreslony (nieodwotalnie).

4. Uczestniczka, ktéra nie wyraza zgody na utrwalenie wizerunku, zobowigzana jest
do poinformowania o tym fakcie Organizatora przed podpisaniem regulaminu. W
takim przypadku Organizator zastrzega sobie prawo do odmowy przyjecia do
programu

§ 11 Postanowienia konncowe

1. Uczestniczka projektu moze informowaé w swoich mediach spotecznosciowych

o udziale w projekcie i dzieli¢ sie informacjami o swoim uczestnictwie, jednak nie
moze wykorzystywac logo Fundacji Mamo Pracuj ani logo wspoétorganizatoréw ani
grantodawcy do samodzielnego tworzenia grafik, materiatbw promocyjnych Iub
innych tresci publikowanych w mediach spotecznosciowych. W przypadku checi



wykorzystania oznaczen lub materiatdw zawierajgcych logotypy uczestniczka musi
uzyskac¢ pisemng zgode fundacji.

2. W przypadku powstania sporu na tle wykonania postanowien niniejszego
Regulaminu, strony bedg staraty sie zatatwi¢ go polubownie.

3. Organizator zastrzega sobie prawo do wykluczenia Uczestniczki z udziatu w
programie w przypadku razgcego naruszenia niniejszego Regulaminu.

4. Organizator zastrzega sobie prawo do wprowadzania zmian w Regulaminie. O
ewentualnych zmianach Uczestniczki zostang powiadomione drogg mailowa.

Krakow, 07.09.2026

Zat. 1 - formularz rekrutacyjny:
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQL SAEE2|XWADyYIT4xmxy4GIS1ungzgFwE
a9GpimrTTJG edZB4g/viewform?usp=dialog



https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdEE2jXwADyIT4xmxy4GlS1unqzgFwEg9GpjmrTTJG_edZB4g/viewform?usp=dialog
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdEE2jXwADyIT4xmxy4GlS1unqzgFwEg9GpjmrTTJG_edZB4g/viewform?usp=dialog
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